
сýнlЕl-*дF.-?о\оtrсЁЕ9Ф-IЕ
--дрr-Fd9ýd
ц Е+
4 

iri(\
d ЕR
tцЁ
<

ýЕ
j-

lr
rjе'l
!r€

- tsr
\оо

.х
Y\
G"/ El- lоtsFrо--ф

1-1

Фчс)!li-.l

д

Фl-,озд
лоFr

Ф(вgх(dаE{со!х

Еl_r2



Приоритетным направлением в деятельности УЗ «Полоцкая областная психиатрическая больница» является развитие системы медико-

социальной реабилитации лиц, длительное время употребляющих психоактивные вещества, а также реализация комплекса мероприятий 

по сохранению и укреплению психического здоровья населения и снижению уровня суицидов, включающих оказание качественной 

и своевременной помощи лицам в кризисных и стрессовых состояниях, в том числе несовершеннолетним.  

Специализированная психиатрическая-наркологическая медицинская помощь в УЗ «Полоцкая областная психиатрическая больница» 

организована на основании Закона  Республики Беларусь от 18.06.1993г. №2435-XII «О здравоохранении», Закона Республики Беларусь от 

07.01.2012г. №349-З, с изменениями 11 ноября 2019 г. № 255-З «Об оказании психиатрической помощи», в целях исполнения  мероприятий 

Государственной программы «Здоровье народа и демографическая безопасность Республики Беларусь» на 2021-2025гг., подпрограммы 3 

«Предупреждение и преодоление пьянства и алкоголизма», с целью улучшения качества, своевременности и доступности оказания медицинской 

специализированной помощи в регионе.          

         Специализированная медицинская помощь в УЗ «Полоцкая областная психиатрическая больница» оказывается населению г. Полоцка 

(население 79 960 чел.); Полоцкого района (18 038 чел.); г. Новополоцка (99 582 чел.); Россонского района (8 523 чел.); Верхнедвинского района 

(19 032 чел.); Миорского района (17 826 чел.) и Браславского района (23 428 чел.). Общее количество – 2686 391человек. 

В учреждении функционируют 150 стационарных коек: 90 психиатрических, 60 наркологических, включая 50 коек стационарной 

реабилитации наркологических пациентов, диспансерное отделение мощностью 134 человека на приеме за 12 часов, которое включает отделение 

дневного пребывания на 60 мест, из них - 20 наркологических и 40 психиатрических, кабинет заместительной терапии метадоном, кабинет 

профилактики ВИЧ-инфекции и парентеральных гепатитов, межрайонный детский консультативный психиатрический кабинет. 

         Государственной программой «Здоровье народа и демографическая безопасность» на 2021-2025годы, утвержден Комплекс мероприятий 

подпрограммы 3 «Предупреждение и преодоление пьянства и алкоголизма, охрана психического здоровья» и установлены основные целевые 

показатели, обязательные для исполнения всеми субъектами профилактики: 

- увеличение охвата реабилитационными мероприятиями лиц, страдающих зависимостью от ПАВ, до 9,2% на 2023 г. (по Полоцкому 

региону за 11 мес. 2023– 10,8%). 

- снижение смертности от суицидов до 25,4 на 100 тыс. населения на конец 2023 г. (по Полоцкому региону за 11 месяцев 2023 12,2 на 100 

тыс. нас.). 

Объём стационарной помощи по койко- дням за 11 месяцев 2023 года выполнен на 108,4%- 48 642 (план ТП- 44 860), из них 1417 к/д по 

платным услугам. Число пролеченных пациентов в стационаре – 2227. Показатель выполнен на 105,6% (план ТП– 2108), из них 288 пациентов 

пролечено   по платным услугам. Посещаемость диспансерного отделения за 11 месяцев 2023 года составила 48850 посещений (план ТП- 49042), 

показатель выполнен на 99,6%. Пролечено в условиях отделения дневного пребывания 422 пациента (план ТП- 550), выполнен на 76,7%, 

проведено койко-дней 8022 (план ТП-9992), выполнен на 80,3%. 

За 11 месяцев 2023 года было осуществлено 73 принудительные госпитализации в соответствии с Законом Республики Беларусь №349-З от 

07.01.2012г. «Об оказании психиатрической помощи», из них по решению суда проходили лечение четыре пациента. 

За 11 месяцев 2023 года прошли реабилитацию 368 пациентов на базе стационарного наркологического отделения смешанного типа 

(мужское и женское), проведено 7900 койко-дня. Из 368 пациентов 14 проходили реабилитацию после купирования психотического состояния, 24 

пациента досрочно окончили реабилитацию (причины: отказывались от лечения, по семейным обстоятельствам, за нарушение режима), 25 

пациентов повторно прошли реабилитацию. 



В отделении дневного пребывания прошли реабилитацию 29 человек, из них 5 пациентов, страдающих зависимостью от наркотических  

средств. В настоящее время амбулаторную долгосрочную реабилитацию проходят 20 человек, их них 1 пациент с зависимостью от наркотических 

средств.  

В рамках выполнения требований Инструкции о порядке межведомственного взаимодействия государственных органов и подчиненных им 

организаций в целях обеспечения социальной (добровольной и принудительной) реабилитации (адаптации) лиц, страдающих алкоголизмом, 

наркоманией, токсикоманией и зависимостью от других психоактивных веществ, с обязательным привлечением их к труду, врачами-наркологами 

за 11 месяцев 2023года выдана индивидуальная программа социальной реабилитации 96 пациентам, из них – 26 наркозависимых лиц. 

Трудоустроено 8 пациента. 

 При взаимодействии с Полоцким РОВД решаются вопросы принудительной изоляции лиц, совершающих правонарушения, в условиях 

ЛТП, а также организация принудительного лечения от алкоголизма, наркомании и токсикомании в соответствии со статьей 107 УК Республики 

Беларусь.  

За 11 месяцев 2023 года направлено в ЛТП 86 человек (аналогичный период 2022 - 91), проведено 393 заседания СМК (11 мес. 2022 - 479). 

На учете у врачей-психиатров-наркологов находятся 493 осужденных лица, из них проходят лечение 164 пациента. В отношении 

уклоняющихся лиц, проводится активная работа по взаимодействию с Полоцким РОВД, по привлечению их к лечению. 

Направления работы по профилактике алкоголизации населения и снижения смертности от суицидов, как комплекса совместных мер, 

определены Планом деятельности по реализации в 2023 году подпрограммы 3 «Предупреждение и преодоление пьянства и алкоголизма» 

Государственной программы «Здоровье народа и демографическая безопасность Республики Беларусь» на 2021-2025 годы, а также Комплексным 

планом по профилактике правонарушений в Полоцком районе на 2023 год. 

За 11 мес. 2023 года по Полоцкому региону зарегистрировано 12 случаев суицида (9 труд.  возраст) в сравнении с 18 (16 труд.) случаями 

суицида аналогичного периода прошлого года. По половой принадлежности суицид совершили 10 мужчин и 2 женщины, 2 сельских и 10 

городских жителя. В алкогольном опьянении находились 5 человек. Случаев смерти детей (в возрасте до 14 лет) и подростков не 

зарегистрировано. За 11 месяцев 2023 года зарегистрировано 56 парасуицидов, выявляемость парасуицидов составила 51,14 на 100 тыс. населения 

(при нормативе МКР- 59,58). 

За 11 месяцев 2023 года согласно данным Следственного комитета по Полоцкому региону зарегистрировано 13 случаев отравления алкоголем (11 

труд. возраста) в сравнении 11 (6 труд.) прошлого года. 

        В учреждении используется следующее программное обеспечение: Мапсофт «Бухгалтерия», Мапсофт «Статистика поликлиники», Мапсофт 

«Врач поликлиники», ИАС «Здравоохранение», РИАС «Кадры, РТМС, электронный рецепт». В учреждении функционирует  локальная сеть. С 

целью дальнейшего обеспечения автоматизированными рабочими местами приняты безвозмездно 4 персональных компьютера от ОАО 

«Беларусбанк», закуплены за счет средств областного бюджета 6 персональных компьютеров, 6 принтеров, 3 МФУ. В 2024 году планируется 

закупить программный продукт Мапсофт «Врач. Стационар», Мапсофт «Врач. Поликлиника». Функционирует электронная система записи на 

прием к врачу и ПО Мапсофт «Talon.by». Проведено оснащение системой видеонаблюдения «Белтелеком» ряда режимных помещений стационара 

и диспансерного отделения. 

        Стоимость 1 к/д за 11 месяцев 2023 составила 57,04 руб. (11 мес. 2022г. – 48,11 руб.), стоимость 1 пролеченного пациента составила 

1400,41руб. (11 мес. 2022 г. - 1208,08 руб.). Стоимость одного койко-дня по питанию составила 4,39 руб. (11 мес. 2022 г. - 4,51 руб.). Стоимость 1 

койко-дня по медикаментам составляет 2,43 руб. (11 мес. 2022 г. - 2,24 руб.). 



Рост заработной платы по учреждению за 2023 год составил 125,3%: врачи-2240,99 руб., мед. сестры- 1379,78 руб., прочий персонал- 1264 

руб. 

Количество штатных врачебных должностей составляет 30,0 ставок, работает 22 врача специалиста 1 врач-интерн (в том числе: 2 

руководителя). Работающих пенсионеров - 6 (26 %). Средних медработников – 52 специалистов. Работающих пенсионеров - 13 (23,0 %). Младших 

медицинских работников работает - 64 чел. Прочий персонал - 49 чел. 

Укомплектованность по занятым должностям медицинского персонала: врачей-специалистов – 76,6%, средних медицинских работников – 

81,5%. Коэффициент совместительства составил: врачей-специалистов – 1,3, средних медицинских работников – 1,2.  

Процент категорированности врачей составляет 63,6%.  

Процент категорированности средних медицинских работников составляет 90,3 %.  

В 2023 году принято на работу в учреждение 1 врач-специалист, 1 врач-интерн и 3 средних медработников, уволено – 2 врача-специалиста 

(1 чел.- по окончании срока отработки, 1 чел. – по соглашению сторон)  и 7 средний медработник (1 чел.  – м/с, за прогул без уважительной 

причины).  

В 2024 году планируется прибытие 3-х молодых специалистов врачей психиатров-наркологов. 

            Темп роста экспорта услуг за 11 мес. 2023 года составил  61,5% от планового задания (в 2022- 81,3%). 

Задачами Государственной программой «Здоровье народа и демографическая безопасность» на 2021-2025годы, Комплексом мероприятий 

подпрограммы 3 «Предупреждение и преодоление пьянства и алкоголизма, охрана психического здоровья» установлены основные целевые 

показатели, обязательные для исполнения всеми субъектами профилактики в 2023 году, это: 

- снижение потребления зарегистрированного алкоголя на душу населения в возрасте 15 лет и старше до 10,5 литра на конец 2024г. (10,4 л -

2025г.); 

- увеличение охвата реабилитационными мероприятиями лиц, страдающих зависимостью от ПАВ, до 11,2 % на конец 2024г. (13,0 % -

2025г.); 

- снижение смертности от суицидов до 20,4 на 100 тыс. населения на конец 2024г. (прогнозный показатель по Полоцкому региону 24,42 на 

100 тыс. населения) (20,1 на 100 тыс. населения-2025г.). 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ Цели, задачи Мероприятия Ответственный Срок исполнения Отметка об 



п/п исполнении 

1 2 3 4 5 6 

 1. ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ 

УЗ «ПОЛОЦКАЯ ОБЛАСТНАЯ ПСИХИАТРИЧЕСКАЯ БОЛЬНИЦА» на 20234год 

1.1  Оказание специализированной 

психиатрической медицинской помощи, 

соответствующей современному уровню 

медицинской науки и технологиям. 

Совершенствование деятельности, его 

интенсификация и модернизация путем 

внедрения ресурсосберегающих, экономически 

эффективных технологий.  

Главный врач  Постоянно  

1.2  Создание системы постоянного мониторинга 

психического здоровья населения в регионе 

обслуживания с приоритетом здоровья 

подростков, контроля уровня заболеваемости 

алкоголизмом и наркоманией; уровня 

смертности от отравлений алкоголем и 

суицидов, оказание специализированной 

помощи при половых дисфункциях, помощь 

несовершеннолетним, пострадавшим от 

домашнего насилия. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

 

 Постоянно  

1.3  Дальнейшее развитие реабилитационного 

направления в оказании помощи пациентам с 

зависимостями. Увеличение охвата 

реабилитационными мероприятиями лиц, 

страдающих зависимостью от ПАВ, до 11,2 % 

на конец 2024г. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующие 

отделениями 

 Постоянно  

1.4  Обеспечение правовой и социальной защиты 

работников учреждения, повышение 

эффективности мероприятий по охране труда. 

Участие в разработке комплекса мер правового 

организационного и экономического характера 

по усилению мотивации медицинских 

работников к повышению качества оказания 

Главный врач 

Юрисконсульт 

Инженер по ОТ 

 

 Постоянно  



специализированной психиатрической, 

наркологической помощи и 

профессиональному росту. 

1.5  Проведение мероприятий по оптимизации 

коечного фонда, дальнейшему развитию 

стационарзамещающей медицинской помощи; 

устранение полипрогмазии, сокращение сроков 

пребывания пациентов в стационарных 

отделениях, повышение качества организации 

лечебно-диагностического процесса.  

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующие 

отделениями 

 Постоянно  

1.6  Рациональное использование бюджетных 

средств и контроль за их использованием. 

Расширение внебюджетных источников 

финансирования, платных медицинских услуг 

населению. Экономия энергоресурсов. 

Главный врач 

Ведущий экономист 

Главный бухгалтер 

 Постоянно  

 

2. ОРГАНИЗАЦИОННЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ 

2.1.1  Разработка и утверждение Территориальной 

программы стационарной и амбулаторной 

помощи на 2024 год 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

12.2023  

2.1.2  Разработка и утверждение Плана работы 

учреждения, штатного расписания, моделей 

конечных результатов работы учреждения на 

2024 год.  

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

 12.2023  

2.1.3  Разработка на основе плановых объемов и 

моделей конечных результатов деятельности 

учреждения основные контрольные показатели 

лечебно-диагностической работы структурных 

подразделений на 2023 год помесячно.  

Заместитель по 

медицинской части 

Медицинский 

статист 

 12.2023  

2.1.4  Регулярное проведение заседаний медико-

санитарных советов и Клинических 

конференций с рассмотрением наиболее важных 

вопросов лечебно-профилактической, 

организационной и хозяйственной деятельности. 

Заместитель по 

медицинской части 

 1 раз в месяц 

(согласно плана) 

 



2.1.5  Проводить оценку качества медицинской 

помощи и медицинских экспертиз, экспертизы 

качества медицинской помощи, согласно 

приказу по учреждению от 13.04.2023 №96 «Об 

организации проведения оценки качества 

медицинской помощи и медицинских экспертиз, 

экспертизы качества медицинской помощи» 

Заместитель по 

медицинской части 

 1 раз в квартал  

2.1.6  Заключение договоров с коммунальными 

организациями города, снабжающими 

организациями по обслуживанию учреждения в 

2024 году 

Юрисконсульт 

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

 1 раз в год  

2.1.7  Ежеквартально анализировать состояния 

трудовой дисциплины в учреждении на 

производственных совещаниях. 

Главный врач 

Специалист ОК 

Юрисконсульт 

 1 раз в квартал  

2.1.8  Контроль комиссии по этике и деонтологии в 

учреждении. 

Специалист ОК 

Юрисконсульт 

 1 раз в полугодие  

2.1.9  Осуществлять постоянный контроль 

исполнительской дисциплины, хода выполнения 

приказов, постановлений и решений по 

психиатрической службе путем заслушивания о 

проделанной работе на производственных 

совещаниях, клинических конференциях и 

медико-санитарных советах. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

ежемесячно  

 2.2 КОНТРОЛЬ ЗА 

ИСПОЛНЕНИЕМ: 

    

2.2.1  Директивы Президента Республики Беларусь от 

11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению 

общественной безопасности и дисциплины» с 

учетом изменений и дополнений, внесенных 

Указом Президента Республики Беларусь от 12 

октября 2015 г. № 420; 

   

2.2.2  Директивы Президента Республики Беларусь от 

27 декабря 2006 г. № 2 «О дебюрократизации 

государственного аппарата и повышение 

   



качества обеспечения жизнедеятельности 

населения», с учетом изменений и дополнений, 

внесенных Указом Президента Республики 

Беларусь от 26 января 2016 г. № 26; 

2.2.3  Директивы Президента Республики Беларусь от 

14 июня 2007 г. № 3 «О приоритетных 

направлениях укрепления экономической 

безопасности государства» с учетом изменений 

и дополнений, внесенных Указом Президента 

Республики Беларусь от 12 октября 2015 г. № 

420;  

   

2.2.4  Декрета Президента Республики Беларусь от 24 

ноября 2006 г. № 18 «О дополнительных мерах 

по государственной защите детей в 

неблагополучных семьях»; 

   

2.2.5  Декрета Президента Республики Беларусь от 

23.11.2017г. № 7 «О развитии 

предпринимательства»; 

   

2.2.6  Декрета Президента Республики Беларусь от 

15.12.2014г. № 5 «Об усилении требований к 

руководящим кадрам и работникам 

организаций» с учетом изменений и 

дополнений, внесенных Декретом Президента 

Республики Беларусь от 12.10.2021 №6 «Об 

изменении Декрета Президента Республики 

Беларусь»; 

   

2.2.7  Указов, протоколов поручений Президента 

Республики Беларусь 

   

2.2.8  постановлений, протоколов, поручений 

Правительства Республики Беларусь, поручений 

председателя Витебского облисполкома, 

приказов, постановлений коллегий и решений 

ЛКС Министерства здравоохранения 

Республики Беларусь и ГУЗО Витебского 

облисполкома, реализация которых 

   



предусматривается в 2024 году; 

2.2.9  мероприятий Государственных программ в 

сфере здравоохранения, реализация которых 

предусмотрена в 2024 году. 

   

  2.3.  МЕРОПРИЯТИЯ 

ПО 

РАЦИОНАЛЬНОМУ 

ИСПОЛЬЗОВАНИЮ 

РЕСУРСОВ 

    

2.3.1  Обеспечить выполнение территориальной 

программы и моделей конечных результатов по 

психиатрической и наркологической службе. 

Дальнейшее развитие стационарзамещающей 

медицинской помощи, работа отделения 

дневного пребывания в две смены, с целью 

оказания специализированной помощи 

пациентам без отрыва от производства. 

Сокращение сроков пребывания пациентов на 

круглосуточной койке за счет интенсификации 

лечебного процесса, с использованием 

отделения дневного пребывания на этапе 

долечивания. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующий ДО 

1 раз в квартал  

2.3.2  Продолжить мероприятия по 

совершенствованию и оптимизации системы 

лекарственного обеспечения больницы; 

устранение полипрагмазии, внедрение новых 

лекарственных средств, особенно для пациентов 

первого психотического эпизода.  

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующий ДО 

1 раз в квартал  

2.3.3  Обеспечить постоянный контроль за 

рациональным использованием бюджетных 

средств: оборотом лекарственных средств, 

изделий медицинского назначения, дезсредств, 

продуктов питания на пищеблоке. 

Главный врач 

Ведущий экономист 

Главный бухгалтер 

1 раз в квартал  



2.3.4  Обеспечить расширение внебюджетных 

источников финансирования, расширение 

спектра платных услуг населению; экономии 

тепло- и электроэнергии, заключение договоров 

с предприятиями изготовителями на поставку 

продуктов питания, закупку медикаментов на 

условиях конкурентных торгов, согласно Закона 

Республики Беларусь от 13.07.2012 №419-З «О 

государственных закупках товаров (работ, 

услуг)» (ред. от 3 января 2023 г. № 240-З), 

постановления Совета Министров Республики 

Беларусь  от 15.06.2019 г. № 395 «О реализации 

Закона Республики Беларусь «О внесении 

изменений и дополнений в Закон Республики 

Беларусь «О государственных закупках товаров 

(работ, услуг)» (ред. от 21 апреля 2023 г. № 

280); постановления Совета Министров 

Республики Беларусь от 15.03.2012 года №229 

«О совершенствовании отношений в области 

закупок товаров (работ, услуг) за счет 

собственных средств» (ред. от 2 октября 2023 г. 

№ 655). 

Главный врач 

Ведущий экономист 

Главный бухгалтер 

Специалист по 

закупкам 

1 раз в квартал  

2.3.5  Обеспечить рост объема выполнения платных 

услуг населению, экспорта медицинских услуг. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Ведущий экономист 

Ежемесячно   

 

2.3.6  Обеспечить дальнейшее развитие 

реабилитационной помощи лицам, зависимым 

от алкоголя, наркотиков и азартных игр, в 

условиях реабилитационной программы «Новый 

старт», в реабилитационном наркологическом 

отделении смешанного типа №3, в условиях 

отделения дневного пребывания диспансерного 

отделения и на амбулаторном этапе. 

Продолжить взаимодействие, с целью 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующий 3 

отделением  

Заведующий ДО 

Заведующий МПО 

Ежемесячно  
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преемственности, с ОО «АА», ОО «Ал-Анон», 

для созависимых, для полноты реализации 

программы «12 шагов». 

2.4 УЛУЧШЕНИЕ 

МАТЕРИАЛЬНО- 

ТЕХНИЧЕСКОЙ 

БАЗЫ  

УЧРЕЖДЕНИЯ 

    

2.4.1  Устройство пандуса в диспансерном отделении  Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

 

 

 

II квартал 

(апрель-июнь) 

 

2.4.2  Текущий ремонт женского психиатрического 

отделения №2. 

Замена электропроводки, дверных блоков на 

ПВХ, ремонт и окраска стен и потолка  

акриловыми составами с полной подготовкой, 

замена деревянного пола с напольным 

покрытием в коридоре; ремонт и окраска стен и 

потолков акриловыми составами с полной 

подготовкой процедурного кабинета, с заменой 

сантехнического оборудования, светильников и 

устройство покрытия пола плиткой. 

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

 

 

 

III квартал 

(июль-сентябрь) 

 

 

2.4.3 

 Ремонт площадки 1 этажа запасного выхода с 

текущим ремонтом лестничного пролета с 1 по 3 

этажи запасного выхода с заменой дверей на 

ПВХ в 1, 2, 3 отделения 

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

III квартал 

(июль-сентябрь) 

 

2.4.4  Капитальный ремонт системы пожарной 

сигнализации с оповещением о пожаре по 

откорректированному проекту 

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

II квартал 

(апрель-май)  

 



2.4.5  Закуп автомобиля  Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

 

 

 

В течение года  

2.4.6  Ремонт участка теплотрассы. Частичный ремонт 

асфальтового покрытия.  

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

Июнь - июль  

2.4.7  Замена металлических решеток с 1 по 3 этажи 

лечебного корпуса 

Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

 

В течение года  

2.4.8  Текущий ремонт кабинета психиатра и кабинета 

психолога детского консультативного 

межрайонного кабинета: ремонт и окраска стен 

и потолков акриловыми составами; замена 

светильников; замена линолеума 

Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

 

III квартал 

(июль-сентябрь) 

 

2.4.9  Ремонт и усиление лестничных маршей в 

диспансерном отделении с 1 по 3 этажи. 

Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

 

IV квартал 

(октябрь-декабрь) 

 

2.4.10  Замена электросчетчика 

Поверка и ремонт теплосчетчика 

Ремонт автотранспорта 

Благоустройство территории 

Текущий ремонт отдельных помещений 

больницы 

Текущий ремонт сантехнического оборудования 

Замена светильников 

Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

 

В течение года  



Текущий ремонт холодного, горячего 

водоснабжения 

2.4.11  Устройство молниезащиты зданий. Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

  

2.4.12  Устройство терморегуляторов Главный врач  

Главный бухгалтер 

Заведующий 

хозяйством 

Июнь-август 2024  

  Передача изолированного помещения №4 (инв. 

№250/D-34857) на баланс Полоцкого 

райисполкома.    

Главный врач 

Юрисконсульт 

  

  Обеспечить мероприятия по улучшению 

условий пребывания пациентов и условий 

работы персонала; обеспечению в необходимом 

количестве мягким инвентарем, посудой, 

столовыми приборами, мебелью. 

Главный врач 

Ведущий экономист 

Главный бухгалтер 

1 раз в квартал  

2.4.12  Обеспечить проведение административных 

обходов с участием сотрудников Полоцкого 

ЗЦГЭ по графику. 

Главный врач 

Главная медицинская 

сестра 

1 раз в месяц  

2.4.13  Обеспечить подготовку учреждения к новому 

отопительному сезону 2023-2024гг. 

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Главный бухгалтер 

08.2024  

2.4.14 

 

 

 Организация приготовления лечебного питания 

на базе пищеблока центральной больницы 

«Ксты» ГУЗ «Полоцкая ЦГБ» и организация 

доставки лечебного питания в учреждение. 

Главный врач 

Главный бухгалтер 

Ведущий экономист 

Заведующий 

хозяйством 

Главная медицинская 

сестра 

01.07.2024  

 



3. СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННОЙ МЕДИЦИНСКОЙ ПОМОЩИ 

  3.1 СОВЕРШЕНСТВОВА

НИЕ ОРГАНИЗАЦИИ 

МЕДИЦИНСКОЙ 

ПОМОЩИ 

    

3.1.1  Проведение актива руководителей 

структурных подразделений по актуальным 

вопросам лечебно- диагностического 

процесса, по вопросам взаимодействия 

стационарного и амбулаторного звена, а 

также с заинтересованными ведомствами. 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

Главный бухгалтер 

Ведущий экономист 

Юрисконсульт 

Специалист по 

закупкам 

Заведующий 

хозяйством 

1 раз в неделю  

3.1.2  Обеспечивать неуклонное выполнение 

Методических рекомендаций ГУЗО от 

10.05.2022 № 01-12/1667 «Порядок оказания 

психиатрической (наркологической) помощи 

в стационарных условиях в организациях 

здравоохранения, подчиненных главному 

управлению по здравоохранению Витебского 

областного исполнительного комитета». 

Заместитель по 

медицинской части  

 

1 раз в квартал  

3.1.3  Систематически вести контроль соответствия 

лечебно-диагностического процесса 

постановлению Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь от 08 

ноября 2022 №108 г. «Об утверждении 

клинических протоколов» 

Заместитель по 

медицинской части  

 

1 раз в квартал  

3.1.4  Контроль за выполнением санитарно-

противоэпидемических мероприятий, 

направленных на предотвращения 

возникновения и распространения инфекции 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

Постоянно  



COVID-19, в зависимости от интенсивности 

развития эпидемического процесса. 

 

 

3.1.5  Контроль за проведением вакцинации и 

бустерной вакцинации сотрудников 

учреждения. 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

Согласно 

рекомендаций 

Санитарно-

эпидемиологическ

ой службы  

 

3.1.6  Контроль за выполнением санитарных правил 

1.1.8-24-2003 «Организация и проведение 

производственного контроля за соблюдением 

санитарных правил и выполнением 

санитарно-противоэпидемических и 

профилактических мероприятий» (Утв. 

Постановлением Главного государственного 

санитарного врача от 22.12.2003 г. № 183) с 

изменениями от 01.09.2010 г. № 118; 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

 

1 раз в квартал  

3.2 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

КОНТРОЛЮ ЗА 

ДОСТОВЕРНОСТЬЮ  

    

3.2.1  Обеспечить действенный  контроль за 

ведением статистического учета пациентов 

психиатрического, наркологического 

профиля, контроль за выполнением функции 

врачебной  должности. 

Заведующий ДО 

 

Постоянно  

3.2.2  Обеспечить контроль выдачи врачебных 

свидетельств о смерти. 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  

3.2.3  Обеспечить ведение делопроизводства в УЗ 

«ПОПБ», в соответствии с Инструкцией по 

делопроизводству, ведению учетно-отчетной 

документации и другой медицинской 

документации 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

Постоянно  

3.3 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ВЫПОЛНЕНИЮ 

    



ПЛАНОВЫХ 

ЗАДАНИЙ И 

РЕГУЛЯРНОМУ 

АНАЛИЗУ 

3.3.1  Обеспечить ежемесячный анализ выполнения 

плановых показателей МКР, социальных 

стандартов, прогнозных показателей 

программы демографической безопасности 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  

3.3.2  Проводить анализ повторных госпитализаций 

с разработкой плана мероприятий по 

улучшению медицинского обслуживания 

населения, предложений по преемственности 

с диспансерной психиатрической службой, 

амбулаторной сетью ГУЗ «Полоцкая ЦГБ», 

УЗ «Новополоцкая ЦГБ», другими ЛПУ 

области. 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  

3.3.3  Подготовка и издание информационных 

материалов по проблемным вопросам 

демографических показателей, пропаганде 

здорового образа жизни, по возможностям 

специализированной психиатрической и 

наркологической помощи в условиях УЗ 

«ПОПБ» и УЗ «ВОКЦПН». 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  

3.4 МЕРОПРИЯТИЯ, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 

ГОТОВНОСТЬ 

УЧРЕЖДЕНИЯ К 

ОКАЗАНИЮ 

НЕОТЛОЖНОЙ 

ПОМОЩИ 

 

    

3.4.1  Организовать работу по оказанию 

экстренной и неотложной медицинской 

помощи в соответствии с нормативно-

правовыми документами: 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  



-постановления Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь от 

17.08.2023г. № 118 «Об утверждении 

клинического протокола «Оказание 

экстренной и неотложной медицинской 

помощи пациентам детского возраста»; 

-постановления Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь от 

23.08.2021 №99 «Об утверждении 

клинического протокола «Оказание 

медицинской помощи пациентам в 

критических для жизни состояниях»; 

-приказа Министерства здравоохранения 

Республики Беларусь от 30.09.2010 №1030 

«Об утверждении клинического протокола 

оказания скорой (неотложной) медицинской 

помощи взрослому населению и признании 

утратившими силу отдельных структурных 

элементов приказа Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь 

от13.06.2006 №484»;  

-приказа главного управления по 

здравоохранению Витебской области от 

13.06.2022г. №441 «О совершенствовании 

работы по оказанию скорой и неотложной 

медицинской помощи в учреждениях 

здравоохранения Витебской области»; 

-приказа по учреждению от 31.10.2023 №222 

«О совершенствовании работы по оказанию 

экстренной и неотложной медицинской 

помощи в УЗ «Полоцкая областная 

психиатрическая больница». 

3.4.2  Обеспечить контроль знаний и практических 

навыков по вопросам оказания экстренной и 

неотложной помощи среди врачей, среднего 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

1 раз в квартал 

 

 



медперсонала. сестра 

3.5 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ПОДДЕРЖАНИЮ 

НАДЛЕЖАЩЕГО 

ПОРЯДКА В ДЕЛО-

ПРОИЗВОДСТВЕ 

Обеспечить постоянный контроль за 

ведением учетно- отчетной документации, 

финансово- экономической документации, 

договоров в системе закупок и оказанных 

платных услуг в учреждении. 

Юрисконсульт 

Специалист по 

закупкам 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

3.6 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ИНФОРМАТИЗАЦИИ, 

НАУЧНОЙ 

ОРГАНИЗАЦИИ 

ТРУДА 

    

3.6.1  Дальнейшее развитие информационно-

коммуникационных технологий в учреждении, с 

целью обеспечения полноты и достоверности 

медицинской информации, с целью реализации 

Совершенствовать систему электронного 

документооборота в учреждении, обеспечить 

процент электронного документооборота по 

СМДО  100%. Обеспечить работу учреждения в 

единой сети VPN. 

Главный врач 

Главный бухгалтер 

Ведущий экономист 

Инженер-электроник 

 

В течение года  

 

3.6.2  Выполнение плана по дооснащению и обновлению 

парка персональных компьютеров, с закупом 

лицензированного ПО  с целью создания АРМ и 

достижения показателя 100% обеспеченности 

врачей возможностью  выписки электронного 

рецепта, с применением ЭЦП. 

Главный врач 

Главный бухгалтер 

Ведущий экономист 

Инженер-электроник 

 

В течение года  

3.6.3  Активизировать работу по проведению 

телемедицинских консультаций в системе 

здравоохранения Республики Беларусь, согласно 

требований приказа Министерства здравоохранения 

Республики Беларусь от 31.10.2017 №1250 «О 

некоторых   вопросах проведения телемедицинского 

консультирования в Республике Беларусь» в ред. 

Заместитель по 

медицинской части 

В течение года  



приказа от 28.05.2018г. № 549 и  приказа ГУЗО от 

16.02.2018г. №93 «О порядке организации 

медицинской помощи с применением 

телемедицинских технологий» 

 

4. ОСУЩЕСТВЛЕНИЕ ПРЕЕМСТВЕННОСТИ В РАБОТЕ СТАЦИОНАРНОЙ И АМБУЛАТОРНОЙ ПСИХИАТРИЧЕСКОЙ И 

НАРКОЛОГИЧЕСКОЙ СЛУЖБ УЗ ПОПБ 

4.1  Исключить случаи отказов в госпитализации 

лиц, поступающих в стационар по 

направлению диспансерного отделения 

учреждения, перевод пациентов осуществлять 

после осмотра заведующим отделения, 

согласовывая с заместителем по медицинской 

части. 

Заместитель по 

медицинской части  

Постоянно  

4.2  Осуществлять совместно с диспансерным 

отделением решение экспертных и социальных 

вопросов, статуса пациентов с психическими 

расстройствами, проходящих стационарное 

лечение, при работе ВКК больницы и ДО. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.3  Практиковать совместно с амбулаторной 

психиатрической и наркологической службой 

врачебные занятия, разбор статистических 

показателей, оценки и экспертизы качества 

оказания медицинской помощи и медицинских 

экспертиз в стационаре и ДО. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Ежемесячно   

4.5  Продолжить работу по проведению социально-

трудовой реабилитации пациентов с 

психическими расстройствами, повысить 

интенсивность и качество диспансерного 

наблюдения, работу на участке. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.6  Еженедельно проводить ВКК для решения 

сложных диагностических вопросов 

улучшения жилищных условий, 

рациональному трудоустройству пациентов с 

психическими и поведенческими 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  



расстройствами. 

4.7 

 

 Осуществлять динамическое наблюдение, 

обследование, поддерживающее лечение, 

оздоровительные мероприятия детям с 

задержкой психического развития, 

заболеваниями аутистического спектра. 

Продолжить работу детского межрайонного 

консультативного психиатрического кабинета. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.8  Обеспечить работу по плановому 

обследованию, оздоровлению юношей 

допризывного и призывного возраста. 

Наладить четкую преемственность в работе с 

инспекцией по делам несовершеннолетних, 

городским, районным отделами внутренних 

дел, комиссиям по делам несовершеннолетних, 

военкоматом. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.9  Анализировать все случаи возврата из рядов 

вооруженных сил по поводу психического 

заболевания. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.10  Продолжить работу по первичной 

профилактике зависимостей. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.11  Продолжить оказание анонимной платной 

медицинской помощи пациентам с 

зависимостями. Введение новых видов 

платных услуг. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

4.12  На основании приказа Министерства 

здравоохранения Республики Беларусь № 81 от 

09.08.2011 года и Постановления Совета 

Министров № 497 от 14.04.2011 года (с 

изменениями от 27.07.2020 №437) 

совершенствовать процедуру проведения 

освидетельствования для установления факта 

употребления алкоголя, наркотических, 

токсикоманических средств и факта 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  



алкогольного опьянения. 

4.13  Повышение эффективности и безопасности 

заместительной терапии синдрома зависимости 

от опиоидов, стимулирование обращаемости 

за оказанием наркологической помощи, 

снижение уровня латентной наркомании 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

 

5. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ПРОФИЛАКТИКЕ СУИЦИДАЛЬНОГО ПОВЕДЕНИЯ И СМЕРТНОСТИ ОТ СЛУЧАЙНЫХ ОТРАВЛЕНИЙ 

АЛКОГОЛЕМ СРЕДИ ЖИТЕЛЕЙ ПОЛОЦКОГО РЕГИОНА 

5.1  Обеспечить проведение мониторинга суицидов 

и парасуицидов с дифференциацией по 

способам их совершения, полу, возрасту. 

Обеспечить выявляемость парасуицидов 65,0 

на 100 т. населения. Обеспечить выполнение 

целевого показателя ГП «Здоровье народа и 

демографическая безопасность» на 2021-

2025гг. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

1 раз в неделю  

5.2  Проведение обучающих семинаров по 

освоению идентификации депрессий и 

суицидальных признаков для врачей (не 

психиатрического профиля) в Полоцкой ЦГП, 

ЦГБ. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Согласно графика  

5.3  Продолжение работы «Телефона доверия» в 

круглосуточном режиме. Оказание 

психологической помощи в кризисной 

ситуации, в том числе, анонимного 

консультирования. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

5.4  Разработка и издание информационных 

материалов по распознаванию факторов 

суицидального риска, суицидальных признаков 

и алгоритма действий при их выявлении для 

педагогических работников, психологов, 

специалистов по соц. Работе, медицинских 

работников, сотрудников органов внутренних 

дел, военнослужащих, работников средств 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  



массовой информации. 

5.5  Разработка и внедрение в практику работы 

учреждения информационно-просветительских 

программ для пациентов и членов их семей по 

вопросам психических расстройств. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

5.6  Организация   обучения    родителей по   

вопросам   пропаганды   ценности жизни на 

родительских собраниях, через 

информационные стенды и печатные издания, 

распознаванию симптомов суицидального 

поведения у детей, обучение навыкам 

эффективного взаимодействия в ситуации 

кризиса 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

5.7  Разработка, изготовление и размещение в 

средствах массовой информации на 

транспорте, в местах проведения массового 

досуга, по месту работы и учебы населения 

информации о психологических кабинетах, 

психотерапевтических кабинетах, работы 

«Телефона доверия» 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующий ДО 

Постоянно  

5.8  Привлечение служащих Полоцкой Епархии к 

оказанию духовной и психологической 

помощи населению посредством их участия в 

телерадиопрограммах, публикациях, а также 

при личных встречах с пациентами больницы.  

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части  

 

Ежемесячно  

 

 

 

 

 

6. САНИТАРНО - ПРОТИВОЭПИДЕМИЧЕСКАЯ РАБОТА 

6.1  Обеспечить контроль за соблюдением 

санитарно-противоэпидемического режима в 

отделениях, приемном покое, на пищеблоке, 

буфетных в отделениях, процедурных 

кабинетах, КДЛ. 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Главная медицинская 

сестра 

Постоянно  

6.2  Обеспечить контроль и проведение анализа Заместитель по Постоянно  



работы по профилактике инфекций, связанных 

с медицинской деятельностью, инфекций, 

имеющих международное значение, 

парентерального ВИЧ- инфицирования в 

учреждении 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Главная медицинская 

сестра 

6.3  Обеспечить контроль выполнения предписаний 

и предложений ГУ "Полоцкий ЗЦГиЭ», 

системы производственного контроля в 

учреждении 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Главная медицинская 

сестра 

Заведующий 

хозяйством 

Постоянно  

6.4  Обеспечить проведение учебы с врачами и 

средним медицинским персоналом по 

основным нормативным документам, 

регламентирующим вопросы санитарно-

противоэпидемического режима 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

1 раз в квартал  

6.5  Обеспечить проведение практических занятий 

по действию медицинского персонала в 

условиях возникновения очага инфекции, 

имеющих международное значение 

Заместитель по 

медицинской части  

1 раз в квартал  

6.6  Обеспечить контроль своевременности 

прохождения персоналом учреждения 

профилактических медицинских осмотров и 

диспансеризации  

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

сестра 

1 раз в квартал  

6.7  Составление плана дезинфекции на 2023 год с 

учетом ротации средств для дезинфекции 

Главная медицинская 

сестра 

1 раз в квартал  

 

7. ИДЕОЛОГИЧЕСКАЯ РАБОТА В КОЛЛЕКТИВЕ 

7.1 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ИНФОРМАЦИОННО

-

    



ПРОПОГАНДИСТСК

ОЙ РАБОТЕ 

7.1.1  Проведение Единого Дня информирования в 

трудовом коллективе. Подбор актуальных 

материалов и документов для проведения 

информационных часов 

Встречи с информационными группами 

Полоцкого районного исполнительного 

комитета  

Идеолог 

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Ежемесячно  

7.1.2  Обеспечение контроля по организации работы 

по принципу «Одно окно» 

Заместитель по 

медицинской части 

Заведующий ДО 

Постоянно  

7.1.3  Организация приемов и встреч руководителя с 

гражданами 

Главный врач 

Заместитель по 

медицинской части 

Ежемесячно  

7.1.4  Проведение подписки на государственные 

издания 

Руководители 

структурных 

подразделений 

Ежеквартально  

7.1.5  Обновление стендов в учреждении, согласно 

актуальной информации 

Руководители 

структурных 

подразделений 

Постоянно  

7.2 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ЭФФЕКТИВНОСТИ 

ИДЕОЛОГИЧЕСКОЙ 

РАБОТЫ 

    

7.2.1  Проведение мониторинга идеологической 

работы в коллективе 

Отв. по идеологии 

 

 

Постоянно  

7.2.2  Участие членов коллектива в общественно-

политических мероприятиях, проводимых на 

территории Полоцкого района, 

благотворительных акциях, праздничных и 

торжественных мероприятиях, посвященных 

Дню женщин, Дню Победы в Великой 

Заместитель по 

медицинской части 

Отв. по идеологии 

  



Отечественной войне, Дню независимости 

Республики Беларусь, Дню народного 

единства, дню пожилых людей  др. 

7.2.3  Проведение единых дней информирования по 

актуальным вопросам социально-

экономического развития, разъяснение 

идеологии белорусского государства, основных 

направлений государственной политики 

Заместитель по 

медицинской части 

Отв. по идеологии 

Ежемесячно  

7.3 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

ИНФОРМАЦИОННО

МУ 

СОПРОВОЖДЕНИЮ 

    

7.3.1  Освещение в СМИ информации о деятельности 

учреждения 

Заместитель по 

медицинской части 

Идеолог 

Постоянно  

7.3.2  Систематическое обновление материалов об 

актуальных событиях на стендах, сайте 

учреждения, в социальных сетях 

Заместитель по 

медицинской части 

Идеолог 

 

Постоянно  

7.5 МЕРОПРИЯТИЯ ПО 

РЕАЛИЗАЦИИ 

    

7.5.1  Разъяснение и анализ хода выполнения 

Директивы Президента Республики Беларусь 

от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по 

укреплению общественной безопасности и 

дисциплины» с учетом изменений и 

дополнений, внесенных Указом Президента 

Республики Беларусь от 12 октября 2015 г. № 

420; 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

 

 

 

Ежеквартально  

7.5.2  Разъяснение и анализ хода выполнения 

Директивы Президента Республики Беларусь 

от 27 декабря 2006 г. № 2 «О 

дебюрократизации государственного аппарата 

и повышение качества обеспечения 

жизнедеятельности населения», с учетом 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Ежеквартально  



изменений и дополнений, внесенных Указом 

Президента Республики Беларусь от 26 января 

2016 г. № 26; 

 

7.5.3  Разъяснение и анализ выполнения Директивы 

Президента Республики Беларусь от 14 июня 

2007 г. № 3 «О приоритетных направлениях 

укрепления экономической безопасности 

государства» с учетом изменений и 

дополнений, внесенных Указом Президента 

Республики Беларусь от 12 октября 2015 г. № 

420; 

 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Ежеквартально  

7.5.4  Разъяснение и анализ выполнения Декрета 

Президента Республики Беларусь от 

15.12.2014г. №5 «Об усилении требований к 

руководящим кадрам и работникам 

организаций» с учетом изменений и 

дополнений, внесенных Декретом Президента 

Республики Беларусь от 12.10.2021 №6 «Об 

изменении Декрета Президента Республики 

Беларусь»; 

Заместитель по 

медицинской части  

Заведующие 

структурными 

подразделениями 

Ежеквартально  

 

8. ПРОТИВОПОЖАРНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ И ОХРАНА ТРУДА 

8.1  Обеспечить проведение вводного инструктажа 

с вновь поступившими на работу и 

инструктажах на рабочих местах 

Инженер по ОТ 

 

 

 

Постоянно  

8.2  Проводить медицинские осмотры работающих 

во вредных условиях 

Главная медсестра 

 

 

Постоянно  

8.3  Систематически следить за состоянием охраны 

труда и техники безопасности во всех 

структурных подразделениях 

Инженер по ОТ Постоянно  

8.4  Проводить систематический административно- Главный врач Постоянно  



общественный контроль за охраной труда 

работников, согласно положения проведения 

контроля 

Заведующий 

хозяйством 

Инженер по ОТ 

 

8.5  Обеспечить укомплектование всех 

структурных подразделения первичными 

средствами пожаротушения, согласно 

Нормативам. Обеспечить работоспособность 

ПД в каждом структурном подразделении и 

проведение тренировочных занятий по 

эвакуации пациентов, согласно графика, в том 

числе с участием сотрудников Полоцкого 

ГРОЧС. Обеспечить обучение по программе 

ПТМ вновь прибывших работников. 

Главный врач 

Заведующий 

хозяйством 

Инженер по ОТ 

Постоянно  

8.6  Проводить проверку заземляющих устройств 

оборудования и устранить выявленные 

недостатки 

Главный врач 

Инженер по ОТ 

Постоянно  

8.7  Проводить ежегодную проверку знаний по 

вопросам охраны труда работников 

Главный врач 

Инженер по ОТ 

 

1 раз в год  

8.8  Провести аттестацию по вопросам охраны 

труда вновь назначенных руководителей 

Главный врач 

Инженер по ОТ 

  

8.9  Своевременно и качественно проводить ремонт 

медицинского оборудования, своевременно 

проводить замену устаревшего оборудования 

 

Главный врач 

Инженер по ОТ 

Постоянно  

 

9. ОБЩИЕ ВОПРОСЫ КАДРОВОЙ СЛУЖБЫ 

9.1  Обеспечить проведение поэтапной аттестации 

мест специалистов в соответствии со 

стандартами их профессиональной 

деятельности 

Главный врач  

Специалист ОК 

Инженер по ОТ 

1 квартал 2021  

9.2  Обеспечить выполнение плана подготовки и 

переподготовки врачей и средних 

медработников в БГМУ, ВГМУ, медицинских 

Заместитель по 

медицинской части  

Главная медицинская 

Постоянно  



колледжах.  сестра 

Специалист ОК 

 

 

9.3  Обеспечить показатель текучести кадров 

медицинских работников с высшим и средним  

медицинским образованием 7% 

Главный врач 

Специалист ОК 

 

Постоянно  

9.4  Обеспечить показатель закрепленности 

медицинских работников со средним 

медицинским образованием 90% 

Главный врач 

Специалист ОК 

 

Постоянно  

9.5  Обеспечить исполнение Трудового Кодекса РБ, 

ознакомление с поступающими приказами 

Главный врач  

Специалист ОК 

 

Постоянно  

9.6  Обеспечить проверку учетных данных 

военнообязанных  

Специалист ОК  

 

 

Постоянно  

9.7  Обеспечить персонифицированный учет по 

учреждению  

Специалист ОК  

 

 

Постоянно  
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